Organo di Revisione Dei Conti Comune Di Carcare

Oggetto: Parere sulla compatibilita dei costi sull’” ipotesi di contratto collettivo
decentrato anno 2021 personale non dirigente.

. Il sottoscritto Revisore dei Conti, al fine di rendere concreta la collaborazione con il
Consiglio Comunale esprimendo il proprio parere nella propria funzione di controllo e di

indirizzo, cosi come prescritto dall’articolo 239, comma 1, dlgs 267 del 18 agosto 2000;

Premesso:

e che, l'art. 40, comma 3 del d. Igs. 30/3/2001, n. 165 (testo unico pubblico impiego)
prevede, che Le pubbliche amministrazioni non possono in ogni caso sottoscrivere
in sede decentrata contratti collettivi integrativi in contrasto con i vincoli e con i
limiti risultanti dai contratti collettivi nazionali o che disciplinano materie non
espressamente delegate a tale livello negoziale ovvero che comportano oneri non
previsti negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna
amministrazione. Nei casi di violazione dei vincoli e dei limiti di competenza
imposti dalla contrattazione nazionale o dalle norme di legge, le clausole sono nulle,
non possono essere applicate e sono sostituite ai sensi degli articoli 1339 e 1419,
secondo comma, del Codice civile.

e che l'art. 40 bis, D.gs. 30/3/2001, n. 165 (e successive modificazioni) dello stesso
decreto prosegue sancendo che Il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti
accessori e effettuato dall’'Organo di Revisori dei Conti “

e che il parere del revisore attiene, quindi, alla compatibilita dei costi (sostanzialmente
la copertura finanziaria) e non certo la sua legittimita e regolarita rispetto alle norme
del contratto collettivo;

e A sensi dell’art 67 del CCNL a decorrere dall’anno 2018 il Fondo ¢ costituito da un
unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate stabili, indicate dall’art. 31,
c.2, del CCNL 22.1.2004, relative all’anno 2017, come certificate dal collegio dei
revisori dei conti al netto di quelle che gli enti hanno stanziato, nel medesimo anno,
a carico del Fondo, alla retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni
organizzative. Detto importo consolidato resta confermato con le stesse
caratteristiche anche per gli anni successivi;
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che il c. 7 dell’art. 67 del CCNL di cui trattasi prevede che la quantificazione del
fondo delle risorse decentrate e di quelle destinate agli incarichi di posizione
organizzativa, di cui all’art. 15 comma 5 del Contratto, deve comunque avvenire,
complessivamente, nel rispetto dell’art. 23, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017

che con deliberazione C.C. n. 16 del 31/03/2021 é stato approvato il Bilancio di Previsione
2021/2023

che con deliberazione di G.C. n. 24 del 04/03/2021, e stata determinata la costituzione del
Fondo per la contrattazione integrativa anno 2021,

Rilevato

che dai sopraindicati documenti si desume per 'anno 2021 e, in via previsionale,
per il biennio 2022 /2023:

il rispetto del vincolo al pareggio di bilancio;
la riduzione della spesa del personale ai sensi dall’art. 1, comma 557 e 557 quater,
della legge n. 296/2006 (riduzione rispetto alla media triennio 2011/2013);

che é stata effettuata la verifica a consuntivo dalla quale risulta che il limite di spesa
del Fondo - annualita 2016 - risulta rispettato cosi come previsto dall’art. 23 c. 2
D.lgs. 75/2017

che in osservanza a quanto disposto dall’Armonizzazione dei sistemi contabili (d.lgs.
118/2011 e successivi decreti attuativi), il totale del fondo e stato impegnato ai
pertinenti capitoli del Bilancio 2021.

che I'ipotesi di accordo di contratto decentrato € stata trasmessa al Revisore in data
23/05/2021;

che nella nota di trasmissione sono allegate le tabelle dimostrative dell’entita della
spesa e della relativa copertura finanziaria;

che l'organo di revisione ha provveduto a verificare l'esistenza in bilancio delle
risorse erogate e da erogare a seguito dell’accordo in oggetto

Verificato

Che, a seguito di quanto sopra esposto, il fondo di parte stabile 2021 delle risorse
decentrate relative all’anno 2021, con riferimento al personale non appartenente
all’area separata della dirigenza, secondo quanto previsto dall’art. 67 del CCNL del
21.05.2018; al netto delle riduzioni art 9 D.L 78/2010 'ammonta ad euro €127.097,17,
mentre le risorse di parte variabile ammontano ad euro 24.216,49.

Che risultano residui degli anni precedenti per euro 6,83



Organo di Revisione Dei Conti Comune Di Carcare

e Che Lo stesso trova copertura negli specifici capitoli del Bilancio di previsione
2021/2023, annualita 2021 relativi alla spesa del personale come evidenziato nelle
Deliberazioni richiamate in premessa

L’Organo di Revisione dei Conti

Esprime
Parere favorevole alla proposta di accordo in merito all’utilizzo del Fondo Risorse
Decentrate, inerente il personale dipendente non appartenente all’area separata della
dirigenza per 1’anno 2021.

Sarzana, 25/05/2021
Il Revisore
Dott. Candido Ribolini

Cralib bl



