
Anno n° dipendenti 

Distribuzione dei premi, in 

forma aggregata, a seguito 

delle valutazioni

Grado di 

differenziazione 

dell'utilizzo della 

premialità sia per i 

titolari di PO sia per i 

dipendenti

Fascia A 3.286,71 1 3.048,43 92,75%

Fascia B 3.615,38 1 3.378,58 93,45%

Fascia C 18.405,59 4 16.977,40 92,24%

25.307,68 6 23.404,41

Categoria A 379,74 1 238,38 62,77%

Categoria B 8.403,81 10 7.976,11 94,91%

Categoria C 11.714,62 9 11.889,38 101,49%

Categoria D 5.089,33 6 4.135,22 81,25%

25.587,50 26 24.239,09

Art. 20 c. 2 Dati relativi ai premi anno 2023- erogato nel 2024

Entità del premio conseguibile dal personale titolare di PO e dei livelli

2023

Personale titolare di PO

Personale  non dirigente


